
27-10-2017/g:\afdelings repræsentantskabsmøde 3011 
2017\171130 materiale afdelings 

repræsentantskab.docx/hl Side 1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ordinært 
Afdelings repræsentantskabs møde 

Torsdag den 30. november 2017 
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Afholdes på Filadelfia i Dianalund 
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Program 

17.00 Velkomst / Spisning fra kl. 17.15 til kl. 18.00  
18.00 Afdelingens ordinære repræsentantskabsmøde  
19.30 Pause – kaffe  
19.45 Ordinært repræsentantskabsmøde fortsat 
21.00 Tak for i aften 

Tiderne er vejledende, bortset fra starttidspunktet kl. 18.00 

 

Velkomst 

Ved afdelingsformanden 

Vi synger ”Når vi ser et rødt flag smælde”  

 

Orientering og Afslutning 
Eventuelle meddelelser og orientering. 

Afslutning ved afdelingsformanden 

Vi synger ”Kæden”  
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1. Formalia 

a. Godkendelse af forretningsorden 

Politisk Ledelse indstiller nedenstående forretningsorden til godkendelse: 

§ 1  
Afdelingsrepræsentantskabsmødet ledes af en dirigent, som efter indstilling af Politisk Ledelse vælges 
på Afdelingsrepræsentantskabsmødet.  

§ 2  
Dirigenten sikrer Afdelingsrepræsentantskabsmødets godkendelse af mødets rettidige varsling og ind-
kaldelse, og dermed at man kan behandle den udsendte dagsorden.  

§ 3.  
Alle afstemninger, bortset fra valg af lønnede valgte, foretages ved almindeligt flertal.  

§ 4.  
Afdelingsrepræsentantskabsmødet kan beslutte, at der skal ske skriftlig afstemning, hvis mindst 15 
kræver det. Ved personvalg foretages der altid skriftlig afstemning.  

§ 5.  
Dagsordenens punkter forelægges af den ordførende for dagsordenspunktet, og dirigenten sikrer at der 
konkluderes på de enkelte dagsordenspunkter.  

§ 6.  
Dirigenten giver ordet i den rækkefølge, som man beder om det, bortset fra at den som er ordførende 
for punktet og afdelingsformanden får ordet når de begærer det.  

§ 7.  
Dirigenten kan lukke talerlisten, og indstille til forsamlingen at man begrænser sine indlæg.  

§ 8.  
Forsamlingen skal udvise ”parlamentarisk optræden”, og dermed undlade personlige udfald, nedsæt-
tende og stødende tale, o.l.  

§ 9.  
Der tages referat af Afdelingsrepræsentantskabsmødet. Referatet indeholder sagsfremstillingen fra 
dagsordenen, uddrag af de væsentligste partsindlæg fra mødet, samt konklusionen af dagsordenspunk-
tet behandling, inklusiv de beslutninger som blev taget.  

§ 10.  
Referatet godkendes af dirigenten, referent og afdelingsformanden i forening, og fremsendes derefter 
via mail til afdelingsrepræsentantskabet senest 5 hverdage efter mødets afholdelse.  

§ 11.  
Eventuelle indsigelser mod referatet skal tilgå afdelingen senest 2 uger efter mødet. Indsigelsen be-
handles i Politisk Ledelse, som med mindst 2/3 af PL endeligt godkender referatet.  

§ 12.  
Repræsentantskabet kan beslutte at en sag behandles i fortrolighed 
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b. Valg af dirigent og referent 

Politisk Ledelse indstiller 

 Dirigent: A-kasseleder Ulla Døj 

 Referent: Faglig konsulent Eva Refsgaard Bjerghave 

 

c. Berigtigelse af mødet 

Der er sket offentliggørelse den 13. juni 2017 i ”Medlemstilbud” (aktivitetkalender) 2. halvår. – udsendt til 
samtlige medlemmer med FOA-bladet. 

Der er sket offentliggørelse på hjemmesiden den 24. august 2017. 

Den 31. august 2017 er der fremsendt mail til områdebestyrelserne via næstformændene til videreformid-
ling.  

19. september 2017 er der sket offentliggørelse i Nyhedsbrev til alle medlemmer. 

Materialet til repræsentantskabsmødet er lagt på afdelingens hjemmeside fredag den 27. oktober 2017 og 
er samtidigt ved mail sendt til repræsentantskabsmedlemmerne. 
 

d. Godkendelse af dagsordenen 

Politisk Ledelse indstiller repræsentantskabet afviklet efter følgende dagsorden: 

1.  Formalia  

 a. Godkendelse af forretningsorden 

 b.  Valg af dirigent og referent  

 c. Berigtigelse af mødet  

 d. Godkendelse af dagsorden  

 

2.  Beretning over afdelingens arbejde siden sidste ordinære afdelingsrepræsentant-

skabsmøde  

Beretningen kan læses på www.foa.dk/sjaelland  

 

3.  Faglige mål/målsætninger for den kommende periode  

Faglige mål/målsætninger kan læses på www.foa.dk/sjaelland  

 

4.  Regnskabsgodkendelse for 2016  

 

5.  Indkomne forslag  

Der foreligger 8 indkomne forslag  

 

6.  Budget – herunder kontingentfastsættelse og forslag om kontingentstrategi  

Forslag til budget kan læses på www.foa.dk/sjaelland 

 

7.  Overordnet mødefastsættelse for det kommende år  

a.  Afholdelse af ordinært afdelingsrepræsentantskabsmøde i 2017 Politisk Ledelse indstiller, 

at der afholdes ordinært afdelingsrepræsentantskab onsdag den 8. november 2017.  

 

8.  Valg  

a.  Til politisk ledelse (udgår) 

b.  Revision  

d.  Fanebærer (udgår) 

 

9.  Orientering og afslutning 
 

http://www.foa.dk/sjaelland
http://www.foa.dk/sjaelland
http://www.foa.dk/sjaelland


27-10-2017/g:\afdelings repræsentantskabsmøde 3011 
2017\171130 materiale afdelings 

repræsentantskab.docx/hl Side 5 
 

2. Beretning over afdelingens arbejde siden sidste ordi-
nære afdelingsrepræsentantskabsmøde 

Formanden aflægger Politisk Ledelses beretning for repræsentantskabet 

Den skriftlige beretning er offentliggjord på afdelingens hjemmeside og indgår som bilag til materialet. 

 

Politisk Ledelse indstiller beretningerne som behandles samlet, til godkendelse. 

 

3. Faglige mål / målsætninger for den kommende periode 

”Faglige mål for 2018” er offentliggjord på afdelingens hjemmeside og indgår som bilag til materialet. 

 

Politisk Ledelse indstiller ”Faglige mål for 2018”, til godkendelse. 

 

4. Regnskabsgodkendelse for regnskabsåret 2016 

Regnskabet for regnskabsåret 2016 er offentliggjort på afdelingens hjemmeside og indgår som bilag til ma-
terialet. 

Politisk Ledelse indstiller regnskabet for 2016, til godkendelse. 

 

 

5. Indkomne forslag 

Der foreligger fra Politisk Ledelse forslag om lovændring (Lovenes § 5, stk. 5), samt en række forslag i rela-
tion til budget og kontingentfastsættelse. 
Der er endvidere modtaget forslag til behandling på afdelingsrepræsentantskabsmødet fra en arbejds-
gruppe under områdebestyrelsen i Holbæk i relation til jubilæumsgaver, samt fra de 4 seniorklubber om 
kontingent for efterlønsmodtagere og medlemskab for seniorer.  
De indkomne forslag er offentliggjort på afdelingens hjemmeside, og indgår i materialet til repræsentant-
skabet: 
 

A. Fra Politisk Ledelse: Lovændring af § 5 

Politisk Ledelse indstiller at varslingsbestemmelsen i afdelingens love § 5 stk 5 ændret: 

Nuværende tekst: 

Afdelingsrepræsentantskabets dato for afholdelse varsles med 3 måneders frist via mail til områ-
debestyrelserne. 

Politisk Ledelses indstilling til ændring: 

Afdelingsrepræsentantskabets dato for afholdelse varsles med 3 måneders frist ved opslag i afde-
lingens elektroniske nyhedsbrev, samt ved opslag på afdelingens hjemmeside. 
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B. Fra Politisk Ledelse i relation til budget 2018: 

 
Som det fremgår af regnskabet for 2016 er afdelingens økonomi trængt. Der er i perioden foretaget perso-
nalemæssig reduktion, og der arbejdes med stram budgetstyring. På trods heraf er resultatet for regnskabs-
året 2016 negativt. 

Politisk Ledelse foreslår på den baggrund en række initiativer, som foreslås behandlet under 

punktet på repræsentantskabet dagsorden ”Budget 2018, herunder kontingentfastsættelse”.   

Det drejer sig om følgende forslag: 

 C. Kontingentfastsættelse 2018, herunder en kontingentfastsættelse som afviger fra beslutningen 
på repræsentantskabsmødet i 2016 

 D. Udsendelse af aktivitetskalender 2018 

 E. Jubilæumsgaver og jubilæumsfest 

Endvidere foreslås følgende indkomne forslag behandlet under punktet ”Budget 2018, herunder kontin-
gentfastsættelse”: 

 F. Kontingentforhold for efterlønsmodtagere (fra seniorklunnerne) 

 G. Jubilæumsgaver (fra udvalg under omr. Best. Holbæk) – foreslås behandlet sammen med pt. ”D. 
Jubilæumsgaver og jubilæumsfest” . 

 H. Medlemskab for seniorer 

 

C. Kontingentfastsættelse 2018: 

Politisk Ledelse indstiller til afdelingsrepræsentantskabets godkendelse, at: 

1. Pristalsreguleringen sættes ud af kraft i relation til dette budget 

2. Kontingentet harmoniseres, således at der er samme kontingent satser i FOA Sjælland i alle 3 områ-
der 

3. Afdelingskontingentet for 2018, for fuldtidsforsikrede og elever på ”høj løn”, fastsættes til kr. 
218,50 mdl. og kontingentet for deltidsansatte fastsættes til 186.- 

Kontingentindtægten følger således ikke beslutningen truffet på repræsentantskabsmødet i november 
2016 om kontingentharmoniseringen, idet repræsentantskabet i 2016 fastsatte dette til 213,- mdl. for 
fuldtidsforsikrede, og kontingentet for deltidsforsikrede til kr. 181,05 

Det betyder, at: 
- Område Midtsjællands medlemmer ikke får kontingentnedsættelse.  
- Område Nordvestsjællands medlemmer stiger kr. 13,75 
- Område Holbæks medlemmer falder med kr. 5,25 
Afdelingens kontingentsatser er hermed harmoniseret 
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D. Udsendelse af Aktivitetskalender i 2018 

Der er en stor udgift til udsendelse af aktivitetskalendere, som i 2016 og 2017 er udsendt 2 gange årligt.  

Politisk Ledelse ønsker Aktivitetskalenderen drøftet på afdelingsrepræsentantskabsmødet, med 

henblik på beslutning om aktivitetskalenderens fremtid, idet der var meget forskellige holdnin-

ger til udsendelsen i Politisk ledelse.  

Der er følgende udgifter forbundet med aktivitetskalenderen pr. gang: 

 Trykning til udlevering fra kontorerne 
9.500 stk. x 1 trykning pr. stk 3,75 kr.   35.625 
5.000 stk x 1 trykning kr.   18.750 

 Udsendelse til samtlige medlemmer sammen med FOA Bladet  
9.500 stk x 2 udsendelser: Trykning, sampakning, porto  
Pris pr. stk. kr. 7,52   -   I alt kr. 143.070 

Politisk Ledelse indstiller til en drøftelse og beslutning på repræsentantskabsmødet, om hvordan afdelingen 
skal offentliggøre sine aktiviteter fremover, idet aktivitetskalenderens 1. udgave for 2018 allerede er under 
udarbejdelse. 

 

E. Jubilæumsgaver og jubilæumsfest 

Politisk Ledelse indstiller til repræsentantskabet, at spørgsmålet om jubilæumsgaver og jubilæ-

umsfest – herunder forslaget fra arbejdsgruppen under Områdebestyrelsen i Holbæk – drøftes 

og besluttes af repræsentantskabet: 

Afdelingsbudgettet opererer med udgifter  på kr. 100.000 til gaver og kr. 50.000 til jubilæumsfest, for med-
lemmer som har været medlemmer af FOA Sjælland og en af de fusionerede afdelinger, i henholdsvis 25, 40 
50, 60 (etc.) år. 

Der udleveres pt. en jubilæumsgave til ca. kr. 300 og jubilarerne inviteres til en festligholdelse af jubilæet i 
området hvor vedkommende er medlem. 

Der er flere uretfærdigheder ved Jubilæumsfejringerne. Vi møder af denne grund mange utilfredse med-

lemmer, der af flere grunde har været ude af en afdeling i en kortere eller længere periode, eller som har 

været medlem af FOA i de pågældende år, men ikke alle år i FOA Sjælland (eller en af de tidligere). 

Politisk ledelse indstiller derfor til en drøftelse og beslutning på afdelingsrepræsentantskabet: 

a) Fortsat udlevering af jubilæumsgave og afholdelse af 3 x jubilæumsfest kr. 150.000 

b) Udlevering af jubilæumsgave – fest afskaffes kr. 100.000 

c) Jubilæumsgave  afskaffes – fest x 3 bibeholdes kr. 50.000 

d) Jubilæumsgave og fest afskaffes kr. 0 
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F. Fra en arbejdsgruppe under områdebestyrelsen i Holbæk vedr. jubi-
læumsgaver:                                                                                      

En arbejdsgruppe fra Områdebestyrelsen i Holbæk vil gerne komme med et indkomne forslag 

til afdelingsrepræsentantskabsmøde den 30/11-2017 

 
Vedr. fremtidige gavepolitik for afdelingens jubilarer. Vi foreslår et gavekort til Bahne på 250 kr 
samt en rose hvor gavekortet er vedhæftet. 
 
med venlig hilsen  
Arbejde gruppe i Områdebestyrelsen i Holbæk 
Anne Bay, Vibeke Andersen og Alice Træholt  

 
Da gavekort er skattemæssigt oplysningspligtige, indstiller Politisk Ledelse forslaget forkastet. 

Politisk Ledelse indstiller endvidere, at forslaget indgår i drøftelserne og beslutning om jubilæ-

umsgaver og jubilæumsfest. 

G. Fra de 4 seniorklubber vedr. kontingent for efterlønsmodtagere: 

Afdelingens fire seniorklubber, indstiller følgende til godkendelse på afdelingens repræsentant-

skabsmøde: 

Seniorer klubberne oplever i stigende grad at medlemmer der står til at stoppe på arbejdsmarke-
det for at gå på efterløn, vælger den faglige del fra, ene og alene på grund af prisen.  
Forskellen på om man er i arbejde eller fratrådt arbejdsmarkedet er meget lille i betragtning af de 
mindre resurse der bruges i faglig afdelingen på efterlønner. 
Derved mister de muligheden for at benytte seniorer klubbernes aktiviteter. 
Der er 265 på efterløn, hvoraf de 10 er på deltid. 
Vi vil i stedet foreslå en kontingent nedsættelse på kr. 100,- fra 810,- til 710,- for fuldtidsforsik-
rede, og fra kr. 647,- til 547,- for deltidsforsikrede. 
Det vil i alt koste kr. 318.00,- pr. år. 
Vi ønsker også at pensionister fra 1. januar 2018 får en årlig kontingent på 200 kr. 
Med venlig hilsen 
På vegne af de 4 Seniorklubber, Lisbet Nielsen 
 

Politisk Ledelse indstiller at forslaget forkastes 

H. Fra de 4 seniorklubber vedr. medlemskab for seniorer: 

Afdelingens fire seniorklubber, indstiller følgende til godkendelse på afdelingens repræsentant-

skabsmøde: 

Vedr. Medlemskab for seniorer. 
Mange fortryder de har meldt sig ud, men så kan de jo ikke komme ind igen, det kan de dog i an-
dre fagforeninger. Hermed ikke sagt at det er det rigtige, men det er en service for medlemmerne. 
Dem vi taler med begrunder det i prisen.  
Vi har derfor et stort ønske om at der kan blive et fortrydelses år, altså hvis man den dag man går 
på efterløn og melder sig ud af faglig del, kan man komme ind senest 12 måneder efter. 
Vi ved selvfølgelig ikke hvor mange der vil forblive medlem, men det kunne blive til gavn for klub-
berne og derved for medlemmerne. 
Med venlig hilsen 
På vegne af de 4 Seniorklubber 
Lisbet Nielsen 
 

Politisk Ledelse indstiller forslaget forkastet, idet medlemskab for seniorer er et forbundsanlig-

gende, og dermed et spørgsmål som skal behandles på en kongres. 
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6. Budget for 2018, herunder kontingentfastsættelse 

Forslag til Budgettet for 2018 er offentliggjort på afdelingens hjemmeside og indgår som bilag til materialet. 

Forslaget til budget er udarbejdet med det udgangspunkt at repræsentantskabet tilslutter sig forslaget fra 
Politisk Ledelse anført under dagsordenspunkt 5 B 

Endvidere indstilles de indkomne forslag dagsordensat som punkt erne 5C, 5D, 5E, 5F, og 5G behandlet un-
der dette dagsordenspunkt. 

Politisk Ledelse indstiller budgettet for 2018 godkendt på afdelingsrepræsentantskabet. 

7. Overordnet mødefastsættelse for 2018 

Politisk Ledelse indstiller, at 

FOA Sjællands ordinære afdelingsrepræsentantskab afholdes tirsdag den 27/11 2018 
 

 

8. Valg 

Sagsfremstilling: 

Dagsordenspunktet ”valg” er lovbestemt. 

 
a. Til politisk ledelse  

Udgår med henvisning til fusionsgrundlagets overgangsbestemmelser, hvoraf det fremgår, at Politisk 
Ledelse først igen ordinært er på valg i 2019.  

b. Revision  
Politisk Ledelse indstiller, at ”Revisionsinstituttet” vælges som afdelingens statsautoriserede/regi-
strerede revision for det kommende år.  

c. Fanebærer  
Udgår. Afdelingen har ikke nogen afdelingsfane. Der indstilles, at valg af fanebærer først foretages, 
når der er indkøbt en sådan.  

 

 

9. Orientering og Afslutning 

Eventuelle meddelelser og orientering. 

Afslutning 

Der sluttes af med ”Kæden” 


